	Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Wydział Nauk Ekonomicznych

	STUDIUM PRZYPADKU

	A.
	Miejsce i Data 

	
	Warszawa, dnia DD.MM.RR

	B.
	Wykonawca          

Imię, Nazwisko, Nr albumu

	
	Kierunek, stopień i rok studiów: 
FiR, studia stacjonarne, 1 rok


	C.
	Tytuł 
[Tytuł powinien uwzględniać istotę omawianego zagadnienia oraz nazwę analizowanej firmy. Max. 160 znaków ze spacjami]

	
	tu wpisz tytuł



	D.
	Streszczenie
[W streszczeniu należy zwięźle przedstawić teoretyczne podstawy analizy, ich odniesienie do omawianej organizacji oraz wnioski płynące z przeprowadzonego studium. Max. 1000 znaków ze spacjami]


	
	Tu umieść streszczenie 


	E. 
	WPROWADZENIE TEORETYCZNE DO ANALIZY 
[Wprowadzenie teoretyczne powinno mieć formę analitycznego opracowania naukowego wskazującego i omawiającego w oparciu o dostępną literaturę przedmiotu nie tylko analizowane zagadnienie ale również jego szersze tło teoretyczne. Bibliografia podana powinny być w postaci przypisów dolnych. Max. 15000 znaków ze spacjami]


	
	Tu wpisz wprowadzenie



	F. 
	PREZENTACJA ANALIZOWANEJ ORGANIZACJI
[Krótka prezentacja organizacji będącej przedmiotem studium. Prezentacja może zawierać informacje m.in. na temat formy prawnej, struktury własnościowej, historii, podstawowy obszarów/rynków działania, zatrudnienia, osiąganych wynikach, uzyskanych nagrodach, itp. Prezentacja powinna mieć charakter analityczny a nie opisowy. Można posłużyć się w niej graficznymi formami prezentacji analizowanych danych. Max. 5000 znaków ze spacjami]



	
	Tu wpisz prezentację



	G. 
	ANALIZA ZAGADNIENIA NA PRZYKŁADZIE WYBRANEJ ORGANIZACJI
[Opierając się na omówieniu z pkt. E należy dokonać analizy badanej organizacji lub jej elementu (np. dział, komórka) z punktu widzenia podjętego tematu, uwzględniając zastosowane rozwiązania, ocenę ich wdrożenia, sposoby dostosowania do zmieniających się warunków wewnętrznych i zewnętrznych, itp. Max. 15000 znaków ze spacjami]



	
	Tu wpisz analizę



	
	cd. analizy



	H. 
	PODSUMOWANIE I WNIOSKI
[Na podstawie przeprowadzonej analizy należy przedstawić wnioski dotyczące adekwatności stosowanych rozwiązań w badanej organizacji w odniesieniu do podstaw teoretycznych, oraz wewnętrznych i zewnętrznych uwarunkowań jej rozwoju, a także przedstawić i uzasadnić własną ocenę analizowanych zagadnień: co jest dobrze, co wymaga poprawy, w jakim kierunku powinny iść zmiany, itp. Max. 5000 znaków ze spacjami]



	
	Tu wpisz wnioski
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